	项目编号
	


西藏文化传承发展协同创新中心

招标课题申请书

	学  科  分  类
	

	项  目  类  别
	“青蓝共进—老带新”专项招标课题

	课  题  名  称  
	

	申 请 人 姓 名
	（第一负责人）

	
	（第二负责人）

	申请人所在单位
	

	填  表  日  期
	


西藏文化传承发展协同创新中心

2025年4月

课题负责人承诺：

    我承诺对本申请书填写的各项内容的真实性负责，保证没有知识产权争议。如获准立项，我承诺以本申请书为有法律约束力的立项协议，遵守西藏文化传承发展协同创新中心的相关规定，按计划认真开展研究工作，取得预期研究成果。西藏文化传承发展协同创新中心有使用本申请书所有数据和资料的权利。若填报失实、违反规定，本人将承担全部责任。
                                      课题负责人（签字）

                                  年   月   日

填  写  说  明
1.申报书为申报西藏文化传承发展协同创新中心的主要文件，请严格按照《西藏文化传承发展协同创新中心专项招标课题公告》填写，表内栏目不能空缺，无此项内容时填“/”或“0”；
2.“课题名称”由投标人根据课题指南，自行确定，应简洁、明确，字数不超过40个汉字；

3.本表用计算机认真如实填写，申请书统一用A4纸正反双面印制，左侧装订；

4.本专项课题的负责人包括指导人和被指导人，指导人作为第一负责人，被指导人作为第二负责人联合申报本专项课题；

5.封面页和数据表中申请人所在单位须填写申请人所在二级单位，第一负责人、第二负责人和课题组成员所在二级单位均需填写；

6.课题经费预算及用途部门须标明是否同意中心调整经费预算和用途；

7.课题第一负责人和第二负责人所在二级单位均需审核盖章。
一、数据表
	课题名称
	

	关键词
	

	项目类别
	
	“青蓝共进——老带新”专项招标课题

	研究类型
	
	A.基础研究   B.应用研究   C.综合研究   D.其他研究

	课题第一

负责人
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	年   月   日

	行政职务
	
	专业职称
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	联系邮箱
	

	工作单位
	
	联系电话
	

	课题第二
负责人
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	年   月   日

	行政职务
	
	专业职称
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	联系邮箱
	

	工作单位
	
	联系电话
	

	课题组成员
	姓名
	出生年月
	专业

职称
	学位
	工作单位
	研究专长
	本人签字

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	终期成果
	获批1项省部级及以上科研项目        

发表1篇媒体文章或省级以上期刊文章  


二、课题设计论证
	本表参照以下提纲撰写，要求逻辑清晰，主题突出，层次分明，内容翔实，排版清晰。本表内容加上“研究基础”，总字数不超过6000字，内容与论证活页保持一致。

1. [选题依据]  国内外相关研究的学术史梳理及研究动态；本课题相对于已有研究的独到学术价值和应用价值等。

2. [研究内容]  本课题的研究对象、主要内容与总体框架、重点难点等。

3．[思路方法]  本课题研究的基本思路、具体研究方法、研究计划等。

4．[创新之处]  在学术思想、学术观点、研究方法等方面的特色和创新。

5．[预期成果]  终期成果形式、名称、字数、使用去向及预期社会效益等。

6．[参考文献]  开展本课题研究的主要中外参考文献。


三、研究基础和条件保障
	本表参照以下提纲撰写，要求填写内容真实准确。

1．[研究基础]  课题负责人前期相关研究成果及社会评价等。 

2．[承担项目]  负责人承担的各级各类科研项目情况，包括项目名称、资助机构、资助金额、结项情况、研究起止时间等。

3．[条件保障]  完成本课题研究的时间保证、资料设备等科研条件。




说明：前期相关研究成果中的成果名称、形式（如论文、专著、研究报告等）须与《课题论证》活页相同，活页中不能填写的成果作者、发表刊物或出版社名称、发表或出版时间等信息要在本表中加以注明。与本课题无关的成果不能作为前期成果填写；合作者注明作者排序。

经费预算

	
	序号
	经费开支科目
	金额（万元）

	直接

费用
	1
	业务费（指在项目研究过程中购置图书、收集资料、复印翻拍、检索文献、采集数据、调查研究、翻译资料、印刷出版、会议/差旅/国际合作与交流等费用，以及其他相关支出）
	

	
	2
	劳务费（指在项目实施过程中支付给参与项目研究的研究生、博士后、访问学者和项目聘用的研究人员、科研辅助人员等的劳务性费用，以及支付给临时聘请的咨询专家的费用等）
	

	
	3
	设备费（指在项目研究过程中购置设备和设备耗材、升级维护现有设备以及租用外单位设备而发生的费用。应当严格控制设备购置，鼓励共享、租赁设备以及对现有设备进行升级）
	

	间接费用
	科研绩效（占总经费40%）
	

	总计
	 3万元


注：需填写经费预算的依据及用途的简要说明，中心课题经费预算不得出现固定资产购买费用。设备费不得超过总经费的5%，劳务费不得超过总经费的10%。
课题第一负责人所在单位审核意见

	申请书所填写的内容是否属实；该课题负责人及参加者的政治和业务素质是否适合承担本课题的研究工作；本单位能否提供完成本课题所需的时间和条件；本单位是否同意承担本项目的管理任务和信誉保证。
申请书所填写的内容属实；该课题负责人及参加者的政治和业务素质适合承担本课题的研究工作；本单位能提供完成本课题所需的时间和条件；本单位同意承担本项目的管理任务和信誉保证。
                                      单位公章
                                               年    月    日

                                                     


课题第二负责人所在单位审核意见

	申请书所填写的内容是否属实；该课题负责人及参加者的政治和业务素质是否适合承担本课题的研究工作；本单位能否提供完成本课题所需的时间和条件；本单位是否同意承担本项目的管理任务和信誉保证。
申请书所填写的内容属实；该课题负责人及参加者的政治和业务素质适合承担本课题的研究工作；本单位能提供完成本课题所需的时间和条件；本单位同意承担本项目的管理任务和信誉保证。
                                      单位公章
                                               年    月    日

                                                     


七、评审委员会评审意见
	1.立项意见；2.立项依据；3.改进建议。

                                                  学术委员会主席签字：                          

年    月    日                               


八、2011协同创新中心意见
	    1.立项意见；2.审核课题经费；3.明确研究周期。
                                           单位公章
                         年    月    日


 

